
 

 

 

 

TECHNICIEN SYSTEMES INSTALLATIONS FIXES - H/F   
La Régie Ligne d’Azur, établissement public à caractère industriel et commercial, localisé 

sur Nice, exploitant du réseau urbain de voyageurs confié par la Métropole Nice Côte 

d’Azur, recherche un Technicien Systèmes Installations Fixes – H/F. 

Au sein des Services Techniques Tramway, et plus particulièrement, celui des Installations 
Fixes, vous aurez pour mission d’effectuer des opérations de maintenances sur 
l’ensemble des systèmes et équipements techniques liées aux fonctionnements du 
tramway et des bus électriques.  
 
Le poste est en horaire 22h00/05h18 du Dimanche au Jeudi.  
 
Basé sur Nice, au Centre Opérationnel du Tramway situé au 2, boulevard Henri Sappia - 
06100 NICE vous serez amené à travailler et à vous déplacer sur tout autre site rattaché 
à l’établissement RLA, ainsi que, sur l’ensemble du réseau de la Métropole NCA, en 
fonction des besoins.  
 

Les missions principales : 
 
Maintenance du système de distribution HTA / BT et d’énergie traction (Sous Station 
de Redressement, Poste de livraison, boucle H.T, P.E.F, A.S.I),  
Maintenance de l’ensemble des équipements de recharges des bus électriques,  

Maintenance de l’ensemble des armements et composantes de la Ligne Aérienne de 
Contact (LAC),  
Maintenance des équipements BT et matériels des stations voyageurs tramways,  

Maintenance des équipements en Tunnel (Désenfumage, Pompe de Relevage P.B et 
EPT, Eclairage de sécurité et de cheminement, Coffret Pompier),  
Maintenance de l’ensemble du système signalisation ferroviaire (SIG),  

Maintenance de l’ensemble des appareils de voie et appareils de dilatations,  

Maintenance de la voie et des équipements plateforme (rechargement / réparation 
soudure rail, nettoyage des appareils de voie, nettoyage des appareils de dilatation, 
nettoyage des rails, nettoyage de la plateforme et des systèmes d’assainissement, rampe 
de graissage).  
 
Les savoir-faire :  
 Homme/Femme de terrain,  

 Connaissance en électricité industrielle  
 
Les savoir-être :  
 Très polyvalent,  

 Disponible,  

 Pragmatique  

 Autonome,  

 Rigoureux,  

 Organisé,  

 Capacité d’adaptation,  

 Fort esprit d’équipe et d’initiative.  
 
Connaissance des Engagements de la Direction sur les démarches qualité et 
environnementale engagées dans l’entreprise. Respect des consignes et procédures 
mises en place. Respecte les règles d'Hygiène, de Sécurité, et Environnementales (HSE) 
de l'entreprise, ainsi que les normes et standards en vigueur. S'engage à adhérer à la 
démarche d'amélioration continue sur ces sujets.  
-----------------------------------------------------------------------------------  
Les personnes intéressées devront déposer leur candidature (CV + Lettre de motivation)  

par mail : carine.amatu@lignesdazur.fr ou solene.roux@lignesdazur.fr 

REFERENCE : 

58.2024 

 
APPEL A CANDIDATURE   

 EXTERNE 
 

ETABLISSEMENT : 

REGIE LIGNE D'AZUR 
 

EFFECTIF TOTAL : 1690 
 

DEPARTEMENT : 

TRANSPORTS PUBLICS URBAINS DE 
VOYAGEURS 

 

SERVICE RECRUTEUR : 

TECHNIQUES TRAMWAY - IF 
 

TAUX D'ACTIVITE : 

TEMPS COMPLET 
DU DIMANCHE AU JEUDI 
HORAIRES : 22H00/5H18 

 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE : 

RESPONSABLE DES IF / CHEFS 
D’EQUIPES IF 

 
STATUT : OUVRIER 

 
TYPE DE CONTRAT : CDI 

 
CONDITIONS D’ACCES : 

 
 BAC PRO ELECTROTECHNIQUE 

OU MAINTENANCE INDUSTRIELLE 
OU CAP/BEP AVEC UNE SOLIDE 
EXPERIENCE DANS LE DOMAINE 
ELECTRICITE INDUSTRIELLE 
SOUHAITEE. 

 PERMIS B 
 

 

DATE DE CREATION : 

15/11/2024 
 

DATE DE RETRAIT : 

14/12/2024 
 

REDACTEUR : 

SR 
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